
RESPONSABILIDAD PARA
NO PERDER EL CONVENIO

fesmc@navarra.ugt org

FRENTE AL INMOVILISMO

Estamos en un momento de bloqueo, pero desde UGT
seguiremos trabajando por conseguir un acuerdo
beneficioso para los trabajadores y trabajadoras.

948 291 182 Pamplona 
948 821 801 Tudela 
948 700 890 Tafalla

Situación actual reunión de Mesa negociadora:

Subida salarial con garantía de IPC Histórico.

Subida a salarios reales, sin absorción de complementos o pluses.

Reducción de jornada de 1730 a 1660 horas.

Prioridad aplicativa del convenio colectivo

UGT POR EL
MANTENIMIENTO DEL
PODER ADQUISITIVO

CONVENIO OFICINAS Y
DESPACHOS DE NAVARRA

UGT POR LA REDUCCIÓN

DE JORNADA 

UGT POR EL CONVENIO DEOFICINAS Y DESPACHOS DENAVARRA

EL DÍA 4 DE
OCTUBRE, A LAS

19:00 HORAS,  
ASAMBLEA

GENERAL DEL
SECTOR PARA
VALORAR LOS

SIGUIENTES
PASOS A DAR.

Se ha trasladado la propuesta acordada en la Asamblea:

¡ÚNETE!


