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Contacta con UGT Navarra para consequir una

ACREDITACION OFICIAL gracias a tu EXPERIENCIA M
LABORAL y/o FORMACION NO FORMAL: -y Et% lllrﬁ-g rl:lngvrﬁggc
948 291292 | ayudamos a
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Q Sede de UGT Pamplona (avda. Zaragoza 12, primera planta)

@ https://navarra.ugt.org/

Navarra



REQUISITOS QUE NECESITAS CUMPLIR

Experiencia laboral:

== 2 aiios, con un minimo de 1.200 horas trabajadas en los
iltimos 15 anos, para cualificaciones profesionales de
nivel 1.

== 3 aiios, con un minimo de 2.000 horas trabajadas en los

:::’i:;s;; afios, para cualificaciones profesionales de . ;{\ 6C UALES SO N I_AS FAS ES D EI_
Formacion no formal: |_f PRUCED'M'ENTU P’ARA OBTENER I_A
== 200 horas en los tltimos 10 afios para cualificaciones ACREDITACION OFICIAL?

profesionales de nivel 1.

== 300 horas en los ultimos 10 afios para cualificaciones
profesionales de nivel 2y 3. oASESORAMIENTO al EVALUACION o ACREDIT ACION
Se elabora un na comisién evalta Exﬂi?é‘;'ggsdggas

dossier de las competencias "
DOCUMENTOS QUE DEBES TRAER compfencias 8 pofesfonles " Speradas

Informe de asesoramiento Informe de evaluacién
(no vinculante) l

\/ DNI/NIE
\/ Vida laboral Decisién final

/N
\/ Documentacion acreditativa de la experiencia m m _/ \
/ J

laboral y/o formacion no formal No POSITIVO

demuestra
VENTAJAS DE OBTENER UNA ACREDITACION OFICIAL

Obtener una titulacion oficial y con caracter nacional
Aumentar tu oportunidad laboral

Mejorar tu perfil profesional
Acceder a contratos en los que se exige la acreditacion oficial a las
personas trabajadoras

Se informa del
itinerario
formativo




