
Características Principales

Denominación Tasubinsa 2013-2015

Tipo Documento Convenio Empresa

Ámbito Territorial Otro

Vigencia 2013 - 2015

Ultractividad No

Jornada de Trabajo

Jornada 1630

Bolsa horas 0

Posibilidad jornada irregular Sí

Días vacaciones naturales 30

Días vacaciones laborales

Limitación vacaciones 0

Retribución

% Incremento Salarial 0

Cantidad Incremento 0

Clausula Revisión Salarial No

Gratificaciones extraordinarias 2

Tipo de retribución Horas Extraordinarias Días libres

Antigüedad Trienio

Permisos Retribuídos

Días por fallecimiento grado 1 Afinidad 5

Días por fallecimiento Grado 1 Consanguinidad 5

Días por hospitalización Grado 1 Afinidad 3

Días por hospitalización Grado 1 Consanguinidad 3

Días por traslado de domicilio 1

Conciliación

Años Excedencia por guarda legal 3

Años Reducción Jornada guarda legal 12

Otros

Reconocimiento jubilación especial Sí

Edad Jubilación 61

Complemento por accidente o enfermedad profesional Sí

Complemento por accidente o enfermedad común Sí

Cláusula de igualdad No

Cláusula de temporalidad No

Unión General de Trabajadores de Navarra http://navarra.ugt.org/
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